Ackermannbogen eV

&

Nachbarschaft Umwelt Kultur

Satzung

Rosa-Aschenbrenner-Bogen 9, 80797 Miinchen
Tel. 089 /30 74 96 34, Fax 089 / 30 74 96 36
verein@ackermannbogen-ev.de
www.ackermannbogen-ev.de

2.2

3.2

4.2

4.3

4.4

4.5

4.6

4.7

Satzung des Ackermannbogen e.V., Gemeinnutziger Verein fur Nachbarschaft, Umwelt und Kultur

Name, Sitz, Geschéftsjahr

Der Verein fuhrt den Namen ,Ackermannbogen
e.V.* mit dem Untertitel , Gemeinnitziger Verein fur
Nachbarschaft, Umwelt und Kultur*®.

Sitz des Vereins ist Miinchen.

Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr.

Zweck

Zweck des Vereins ist die Wohlfahrtspflege mit préa-
ventiver Ausrichtung und die Fdérderung des birger-
schaftlichen Engagements zugunsten gemeinnitziger
Zwecke durch Aufbau und Tragerschaft von netzwerk-
bildenden Einrichtungen.

Der Satzungszweck wird erfillt u.a. durch:

- die Tragerschaft von Gemeinschaftseinrichtung-
en, insbesondere Bewohnertreffs,

- Forderung sozialer, kultureller und 6kologischer
Initiativen im Sinne der Agenda 21 (z.B. kulturelle Ver-
anstaltungen, Ausstellungen, etc.),

- Unterstiitzung von Selbstorganisation und leben-
digen Nachbarschaften (z.B. Mutter-Kind-Gruppen,
Hausaufgabenhilfe),

- Planung und Durchfuhrung von Veranstaltungen
zur Information, Fortbildung und soziokulturellen Krea-
tivitat im Sinne des Vereinszwecks,

- Unterstitzung von Birgerinnenbeteiligung bei
der Gestaltung von Wohnumfeld und Quartier durch die
Bereitstellung einer Kommunikationsplattform,

- Unterstitzung bei der Klarung nachbarschatftlicher
Konflikte durch die Initiierung von Konfliktgespréachen.

Gemeinnitzigkeit

Der Verein verfolgt im Rahmen seiner Tatigkeit aus-
schlieRlich und unmittelbar gemeinnitzige Zwecke im
Sinne des Abschnitts ,Steuerbegiinstigte Zwecke" der
Abgabenordnung und ist in seiner Arbeit unabhangig,
Uberparteilich und Uberkonfessionell. Der Verein ist
selbstlos tatig. Er verfolgt nicht in erster Linie eigen-
wirtschaftliche Zwecke.

Mittel des Vereins durfen nur fir die satzungsmafigen
Zwecke verwendet werden. Die Mitglieder erhalten
keine Zuwendungen aus Mitteln des Vereins. Es darf
keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck des
Vereins fremd sind, oder durch unverhaltnisméaRig
hohe Vergitungen begunstigt werden.

Mitgliedschaft

Mitglieder kénnen alle natirlichen und juristischen
Personen werden.

Naturliche Personen haben das aktive und passive
Wahlrecht, juristische Personen nur das aktive Wahl-
recht.

Die Mitgliedschaft muss schriftlich beim Vorstand bean-
tragt werden. Uber die Mitgliedschaft entscheidet der
Vorstand.

Die Mitgliedschaft endet durch Austritt, Ausschluss,
Tod.

Eine Austrittserkldrung kann nur schriftlich gegeniber
dem Vorstand mit einer Kiindigungsfrist von 6 Wochen
zum Jahresende erfolgen.

Der Vorstand kann ein Mitglied mit sofortiger Wirkung
ausschlief3en, wenn ein Mitglied mehr als zwei Jahres-
beitrage in Verzug ist.

Der Ausschluss eines Mitglieds kann auch auf schrift-
lichen Antrag bei Vorliegen eines wichtigen Grundes
erfolgen, sei es, dass es gegen die Satzung verstof3t
oder die Interessen oder das Ansehen des Vereins
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schadigt. Uber den Ausschluss entscheidet der
Vorstand vorlaufig.

Gegen einen Ausschluss kann innerhalb von vier
Wochen an die Mitgliederversammlung Beschwerde mit
schriftlicher Begriindung erhoben werden, (ber die in
der nachsten Mitgliederversammlung beraten und ab-
gestimmt wird. Fur den endgultigen Ausschluss ist eine
2/3-Mehrheit der anwesenden Mitglieder erforderlich.
Mit Erléschen der Mitgliedschaft wird das frihere Mit-
glied von der Erfullung noch bestehender Verbindlich-

keiten gegeniiber dem Verein nicht befreit.

Mitgliedsbeitrage

Fir die Mitgliedschaft werden Mitgliedsbeitrage er-
hoben. Uber Hohe und Falligkeit der Beitrage entschei-
det die Mitgliederversammlung. In begrindeten Aus-
nahmeféllen kann der Vorstand ErméaRigung gewahren.

Organe des Vereins
Organe des Vereins sind:

- die Mitgliederversammlung

- der Vorstand

- das Koordinationsteam (bestehend aus gewahl-
ten Vertreterlnnen aus den einzelnen Projektteams)

- der Beirat
Der Vorstand gibt sich eine Geschéftsordnung. Die
anderen Organe kodnnen sich ebenfalls eine eigene
Geschéftsordnung geben.

Mitgliederversammlung

Eine ordentliche Mitgliederversammlung findet einmal
im Jahr statt.

Eine auRerordentliche Mitgliederversammlung ist
dartiber hinaus einzuberufen, wenn es das Interesse
des Vereins erfordert und ein Viertel aller Mitglieder die
Einberufung verlangen oder wenn die Mehrheit des
Vorstands die Einberufung verlangt oder wenn die
Kassenpriifer die Einberufung unter Angabe des
Zwecks und der Griinde schriftlich verlangen.

Die Einberufung einer Mitgliederversammlung hat durch
ein Vorstandsmitglied schriftlich oder per E-Mail unter
Mitteilung der Tagesordnung und unter Einhaltung einer
Ladungsfrist von 2 Wochen zu erfolgen. Eine aul3er-
ordentliche Mitgliederversammlung ist innerhalb von 4
Wochen nach Antragstellung nach Ziff. 7.1 einzube-
rufen.

Die Mitgliederversammlung ist beschlussfahig, wenn sie
ordnungsgemal einberufen war.

Stimmen-Delegation von verhinderten Mitgliedern ist bis
zu 2 Stimmen pro Delegiertem mdglich.

Uber die Beschliisse der Mitgliederversammlung ist
durch den Schriftfihrer ein Protokoll anzufertigen, das
von ihm und dem Versammlungsleiter zu unterzeichnen
ist.

Die Mitgliederversammlung entscheidet mit einfacher
Mehrheit der abgegebenen giltigen Stimmen, sofern
die Satzung keine andere Mehrheit zwingend vor-
schreibt. Auf Verlangen eines Mitglieds muss geheim
abgestimmt werden.

Aufgaben der ordentlichen Mitgliederversammlung:

(1) Entgegennahme des Jahres- und Kassenberichts
des Vorstands, des Priifungsberichts der Kassenpriifer
und Erteilung der Entlastung,

(2) Wahl des Vorstandes und der Kassenprufer,

(3) Beschlussfassung tber den Vereinshaushalt (Haus-
haltsplan),

(4) Anderung der Satzung,
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(5) Festsetzung der Hohe der Mitgliedsbeitrage,
(6) Beschlussfassung uber grundsétzliche Angelegen-
heiten des Vereins.

Vorstand
Der Vorstand besteht aus mindestens funf Mitgliedern,
sie werden von der Mitgliederversammlung fur die
Dauer von zwei Jahren gewahlt. Die Wiederwahl ist
zuléssig, eine Vorstandstatigkeit sollte aber mdglichst
auf zwei Wahlperioden beschrankt bleiben. Die jeweils
amtierenden Vorstandsmitglieder bleiben nach Ablauf
ihrer Amtszeit im Amt, bis Nachfolger gewéhlt worden
sind.
In ihrer ersten Vorstandssitzung nach der Wahl be-
stimmt der Vorstand die Funktion der Vorstands-
mitglieder (u.a. Schriftfihrer und Kassenwart).
Der Vorstand kann fir seine Arbeit ein Entgelt be-
kommen. Héhe und Laufzeit des Entgeltes beschliel3t
die Mitgliederversammlung. Er fihrt die laufenden Ge-
schéafte des Vereins und beschlie3t Uber alle Vereins-
angelegenheiten, soweit sie nicht eines Beschlusses
der Mitgliederversammlung bedirfen. Der Verein wird
gegenuber Dritten von jeweils zwei Vorstanden
gemeinsam vertreten. Im Innenverhéltnis ist jeder
einzelvertretungsberechtigt, nach auf3en, d.h. gericht-
lich und auergerichtlich, je zu zweit.
Die Aufgaben des Vorstandes sind:

- Einberufung und Vorbereitung der Mitgliederver-
sammlung,

- Ausfllhrung der Beschliisse der Mitgliederver-
sammlung.
Der Vorstand ist diesbezuglich weisungsgebunden.
Weitere Aufgaben und wie diese erfillt werden, regelt
die Geschéftsordnung.
Vorstandssitzungen finden in der Regel einmal monat-
lich und nach aktuellem Bedarf statt. Vorstandsbe-
schlusse werden durch Mehrheitsbeschluss (einfache
Mehrheit) des gesamten Vorstands gefasst. Beschlis-
se des Vorstandes kdnnen bei Eilbedirftigkeit auch
schriftlich, fernmundlich, per Fax oder E-Mail gefasst
werden, wenn alle Vorstandsmitglieder ihre Zustim-
mung zu diesem Verfahren erklaren. Alle Vorstands-
beschlisse sind zu protokollieren und von mindestens
2 Vorstandsmitgliedern zu unterzeichnen.
Die Vorstandsmitglieder haften nur im Falle einer grob
fahrlassigen oder vorsatzlichen Pflichtverletzung. Im
Ubrigen ist ihre Haftung gegeniiber dem Verein und
seinen Mitgliedern ausgeschlossen.

Geschaftsfuhrer

Zur Fuhrung der laufenden Geschéafte in den Auf-
gabengebieten des Vorstands kann ein Geschafts-
fuhrer bestellt und mit der Wahrnehmung bestimmter
Geschaftsbereiche und/oder einzelner Aufgaben be-
auftragt und bevollmachtigt werden.

Der Geschéftsfuhrer wird vom Vorstand bestellt und
abberufen; seine Vertretungsrechte legt der Vorstand
im Rahmen der Geschéftsordnung fest.

Projektgruppen und Koordinationsteam

Die Projektgruppen tragen die inhaltliche sowie die
organisatorische Arbeit im Verein.

Die Projektgruppen werden in ihren Zielen und Auf-
gaben vom Vorstand bestatigt.

Die Projektgruppen entsenden max. je 2 Vertreter ins
Koordinationsteam. Das Koordinationsteam setzt sich
zusammen aus Vertretern aller im Verein aktiven
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Projektgruppen. Seine Aufgaben sind die Sicher-
stellung des Informationsflusses zwischen Vorstand
und Projektgruppen sowie die Initierung und Steu-
erung von Vereinsaktivitaten.

Vorstand und Koordinationsteam féllen Entschei-
dungen gemeinsam.

Beirat

Der Beirat wird aus Personlichkeiten des o6ffentlichen
Lebens, der Kultur, Kunst, Wissenschaft und Wirt-
schaft gebildet, die sich um die Forderung der Ver-
einsziele kimmern und die sich bereit erklart haben,
die Ziele des Vereins nach auen durch ihre Person
zu vertreten und zu férdern.

Die Mitglieder des Beirates stehen dem Vorstand
beratend zur Seite.

Uber die Berufung in den Beirat entscheidet die Mit-
gliederversammlung auf Vorschlag des Vorstandes.
Die Einladung zur Beiratssitzung erfolgt durch den
Vorstand.

Kassenprifung

Einmal jahrlich erfolgt eine Kassenprifung von zwei
stimmberechtigten Mitgliedern, die nicht dem Vorstand
angehoren und von der Mitgliederversammliung ge-
wahlt werden.

Konfliktlésung

Bei Streitigkeiten zwischen Vereinsmitgliedern oder
Mitarbeitern und dem Vorstand ist vor einer gericht-
lichen Auseinandersetzung ein Schlichtungs- oder
Mediationsverfahren durchzufuhren, um eine gutliche
aul3ergerichtliche Einigung zu erreichen.

Satzungsanderungen

Eine Anderung der Satzung ist nur zuléssig, wenn der
Gegenstand der Anderung in der Tagesordnung ange-
kindigt und der Einladung der alte Text und der neu
zu beschlieRende Textvorschlag beigefligt war.
Satzungséanderungen kénnen nur mit 3/4-Mehrheit der
anwesenden stimmberechtigten Mitglieder beschlos-
sen werden.

Satzungsanderungen, die von Aufsichts-, Gerichts-
oder Finanzbehérden aus formalen Grunden verlangt
werden, kann der Vorstand von sich aus vornehmen
und sie den Vereinsmitgliedern unverziglich schriftlich
mitteilen.

Aufldsung des Vereins

Der Verein kann durch Beschluss einer ordnungs-
geman einberufenen Mitgliederversammlung aufgeldst
werden. Hierzu ist die Zustimmung von mindestens
drei Vierteln aller stimmberechtigten Vereinsmitglieder
erforderlich.

Bei Auflosung des Vereins oder Wegfall seiner steuer-
beginstigten Zwecke fallt das Vereinsvermégen an
die ,Burgerstiftung zukunftsfahiges Munchen® mit der
Auflage, es im Sinne des gemeinnitzigen Satzungs-
zwecks zu verwenden. Hierliber hat die Mitgliederver-
sammlung zu beschliel3en.

Die Liquidation erfolgt durch den Vorstand.

Der Verein Ackermannbogen e.V. ist 1999 als wagnis e.V. gegriindet worden.
Die vorliegende Satzung wurde auf der Mitgliederversammlung am
29.04.2008 beschlossen und am 06.06.2008 ins Vereinsregister beim Amts-
gericht Miinchen unter Nr. VR 16821 eingetragen. Der Verein ist vom Finanz-
amt Minchen fir Korperschaften mit dem letzten uns zugegangenen Frei-
stellungsbescheid vom 10.01.2008 unter der Steuer-Nr.143/224/40074 als
gemeinnutzig anerkannt.
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